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Stellenausschreibung
Mitarbeiter:In Bibliothek (m/w/d)

BeschiftigungsausmaR geringfiigig mit 6 Stunden pro Woche (15 % d.Vb.) ab sofort

Anforderungen:

- Aufgeschlossenheit, freundlicher Umgang mit Menschen, Freude an der Arbeit

- Liebe zu Blichern und Archivarbeit

- EDV Kenntnisse

- Unionsbirgerschaft und einwandfreier Leumund

- bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst (bzw. Befreiung);

- Eintritt ehest moglich
Was wir bieten:

- adaquate Entlohnung nach Erfahrung

- sehr angenehmes Arbeitsumfeld in einem engagierten ehrenamtlichen Bibliotheksteam

- freie Gestaltungs- und Entfaltungsmoglichkeiten
Tdtigkeitsbereiche:

- Zusammenarbeit mit der Leitung (Urlaubsvertretung)

- Verleih, Einkauf, Verwaltung, Kundenarbeit etc.

- Zusammenarbeit mit der Schloss Fligen Betriebs GmbH
Die Anstellung erfolgt gemdfs den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012 - G-VBG 2012, LGBI. Nr. 503/11
idgF. Entlohnung erfolgt gemdf3 der entsprechenden Qualifikation sowie allféilligen anrechenbaren Vordienstzeiten nach Schema Vb |

c. Das Dienstverhdltnis ist vorerst auf 1 Jahr befristet und geht bei Nichtauflésung binnen der Jahresfrist automatisch in ein
Unbeffristetes liber.

lhre Bewerbung richten Sie mit folgenden Unterlagen: Lebenslauf mit Lichtbild, Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis,
Nachweis Uber Schul-/Berufsausbildung, Dienstzeugnisse, EU-Birger, vorzugsweise per E-Mail: gemeinde@fuegen.gv.at oder
postalisch an HauptstraRe 58 in 6263 Fligen, Betreff: Bewerbung: Bibliothek; Die Gemeinde Fligen behilt sich vor, die Stelle bereits
vor Ablauf der Kundmachungsfrist zu vergeben.

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird
hingewiesen.

Der Biirgermeister
LA Mag. Dominik Mainusch e.h.

Amtstafel

Angeschlagen: 19.02.2025

Abzunehmen: 31.03.2025




